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Apresentacao

A FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE DE UNAI — FACISA, é uma instituicdo de ensino
superior, que atua ha 9 anos na cidade de Unai, recebendo também estudantes de todas as
cidades do noroeste mineiro. E uma entidade democratica, autdbnoma, comprometida com o
desenvolvimento e a transformacao social, econdmica, politica e cultural da regiéo.

A Faculdade de Ciéncias da Saude — FACISA foi credenciada pela Portaria Ministerial n°
1.229, de 06 de outubro de 2008, com sede a Av. Governador Valadares, 1447, Centro, CEP
38.610-000, Municipio de Unai, e teve os cursos autorizados de Enfermagem, Portaria n®
1111 de 19/12/2008 e Medicina Veterinaria, Portaria n° 1045 de 08/12/2008.

Em 2009, teve autorizado o curso de Servico Social por meio da Portaria n°® 1277 de
19/08/2009. O curso de Farmécia foi autorizado por meio da Portaria n® 941 de
03/12/2015 e o curso de PSICOLOGIA foi autorizado através da Portaria n° 107 de
05/04/2016. Sendo, portanto, estes o0s cinco cursos de graduacédo, atualmente, em
funcionamento na instituigao.

A FACISA possui finalidades especificas, favoraveis a sua efetiva participacdo no processo
de desenvolvimento regional e, como agéncia formadora de recursos humanos, atua de forma
integrada nas dimensdes de ensino, pesquisa e extensdo. E uma instituicdo de ensino
superior que investe na potencialidade e no talento do cidaddo do Noroeste de Minas, por isso
trabalha para mediar o acesso ao conhecimento, de maneira a promover a vocacao de Unai
e regiao.

Missao

A missdo da FACISA UNAI é oferecer ensino de qualidade, pesquisa e extens&o, em subsidio
ao sujeito lider, capaz de interagir e atuar na sociedade de forma propositiva de
desenvolvimento, sob principios de igualdade, liberdade e gestdo democrética na construcao
do conhecimento. Para garantir sua missdo, a FACISA UNAI pretende organizar a educacio
que desenvolve em torno de quatro aprendizagens fundamentais, recomendadas pelo
“Relatorio para a UNESCO da Comissao Internacional sobre Educacao para o século XXI”:
Aprender a conhecer; Aprender a fazer; Aprender a viver juntos; Aprender a ser.

Visao

A FACISA tem como viséo de futuro ser reconhecida como centro de exceléncia na atividade
de ensino, no desenvolvimento e divulgacdo de pesquisas e na gestdo criativa e
empreendedora de projetos sociais.
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1. APOIO AO DISCENTE

A Faculdade FACISA, no intuito de ver implementadas as politicas de apoio discente
previstas em seu PDI - plano de Desenvolvimento Institucional, mantém
institucionalizado um conjunto de atividades e prestacao de servicos organizados para
funcionarem cada um com sua especialidade, mas de forma integrada e capaz de
promover um atendimento sistematico das necessidades de nossos discentes.

1.1. SECRETARIA ACADEMICA E CAD

A Secretaria académica é um 6rgao administrativo subordinado a direcdo académica
da FACISA, sendo responsavel pelo controle, verificacdo, registro, guarda da
documentacdo e gestar todos os registros da vida académica do aluno, desde seu
ingresso até a concluséo do curso e a expedicdo de seu diploma ou por outra forma
de desligamento da instituic&o.

O Horério de atendimento da secretaria académica é de 13h as 22h, mediante
agendamento na CAD — Central de Atendimento Discente.

O aluno também pode entrar em contato com a secretaria por e-mail:
secretaria@facisaunai.edu.br

A CAD - Central de atendimento discente € o0 6rgao vinculado a Secretaria Académica
que realiza o atendimento do corpo discente da IES, efetuando:
a) matricula de ingressantes,
b) recebimento de alunos de transferéncia externa
c) rematricula de alunos veteranos
d) protocolo de solicitacdo de certiddes, historicos parciais, transferéncias,
trancamento de matricula, declaracées
e) Protocolo de atestados e laudos médicos e requerimento de REA — Regime
Especial de Aprendizagem
f) Protocolo de Andlise Curricular para Aproveitamento de Disciplinas e
respectivo encaminhamento a Coordenacao de Curso.
A CAD atende no periodo de 07h as 22h.
A solicitacdo de servicos prestados pela CAD também pode ser feita através do
formulario disponivel no link abaixo:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIPQLSCWMTpFbD7hr31vFEZIswLjJYO4LuHpXi
LCpYSHXRFOTXMLCyw/viewform

1.2. TESOURARIA

A Tesouraria da FACISA é o setor responsavel pelo atendimento das demandas de
cunho financeiro dos discentes. Atende no periodo de 8h as 21h e é responsavel por
desenvolver os seguintes servicos:

a) Emissao de boletos;

b) Emissao de contratos de prestacao de servigos;

c) Recebimento de mensalidades e taxas de servigos diversas;
d) Negociacdes de débitos.



mailto:secretaria@facisaunai.edu.br
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1.3. NAPA

O NAPA - Nucleo de Apoio Psicopedagdgico e Acessibilidade, consiste em uma acéo
interdisciplinar com vistas ao atendimento, acolhimento, apoio e orientacdo aos
académicos da FACISA, com o objetivo de promoc¢do no processo de ensino e
aprendizagem

O NAPA atuara no processo ensino-aprendizagem do discente integrante da FACISA,
com vistas ao atendimento individual e/ou em grupo, possibilitando ao académico a
melhoria na qualidade da sua formacdo e consequentemente, na sua identidade
profissional. O atendimento realizado pelo NAPA permitira a identificacao de situacbes
que interfiram neste processo de ensino-aprendizagem e fard encaminhamentos
(quando necessarios) para sua superacdo. O atendimento pode ser solicitado e
agendado de forma espontanea, pelo préprio aluno, por meio do site da FACISA
(www.facisaunai.com.br) e, ainda, nos casos cuja necessidade seja identificada pelos
professores e coordenacédo de curso, esta fard o encaminhamento do aluno para
atendimento.

O NApA também atua junto aos alunos que apresentem necessidades especiais de
locomocéo e acessibilidade, realizando sua escuta efetiva e acolhimento, identificando
necessidades especificas e buscando solu¢des que viabilizem o acesso fisico e social,
bem como a permanéncia do académico nas dependéncias da institui¢ao.

Horario de Atendimento: Quinta-feira de 12h as 16h e de 17h as 22h e sexta-feira de
8h as 12h e de 13h as 16h, sob agendamento.

1.4. OUVIDORIA

A Ouvidoria € um o6rgao de apoio responsavel pela conducdo de opinides,
reclamacdes e denuncias. Atua na mediacdo de conflitos entre os discentes,
docentes e técnico-administrativos com a instituicdo, fundamentando a sua
atividade nos principios da ética, eficiéncia, sigilo, boa-fé, isencéo, contraditério e
transparéncia nas relagoes.

Horario de atendimento: 24 horas por dia! A qualquer momento vocé pode deixar
a sua opinido, elogios, reclamacbes e denudncias, basta acessar nosso site:
www.facisaunai.com.br, clicar em Ouvidoria e preencher o formulario: Link do
formulario: https://forms.gle/jypHutgaplXFbCmK6

No formulario também podem ser agendados atendimentos presenciais pelo
ouvidor, caso sua demanda necessite ser apresentada pessoalmente.

1.5. NIVELAMENTO

O programa de Nivelamento académico previsto no PDI da FACISA tem por finalidade
ofertar aos nossos académicos acesso a conteudos basicos, mas essenciais ao
desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem no Ensino Superior,
nivelando o conhecimento desses conteudos a um patamar adequado ao melhor
desempenho nas unidades curriculares e na formagéo como um todo.



http://www.facisaunai.com.br/
http://www.facisaunai.com.br/regime-remoto
https://forms.gle/jypHutgap1XFbCmK6

Manual do Académico
Faculdade de Ciéncias da Saude de Unai - FACISA

O Nivelamento acontece semestralmente, sendo direcionado principalmente para os
alunos ingressantes, mas também é permitida a participacdo dos demais alunos
matriculados.

O Nivelamento é ofertado gratuitamente e a participacao € voluntaria. O cronograma
de atividades do programa é divulgado no inicio de cada semestre letivo.

1.6. APOIO FINANCEIRO

Por entender que o acesso a educacgéo é um direito social, a FACISA busca instituir e
manter mecanismos que possam apoiar financeiramente o estudante para que este
ingresse e se mantenha no ensino superior. Atualmente a FACISA dispdes dos
seguintes programas de apoio financeiro:

a) PROUNI — a FACISA participa do Programa Universidade para todos
(PROUNI) desde 2010 e oferece bolsas integrais e parciais para os candidatos
gue realizam o ENEM e se inscrevem no programa;

b) FIES — A FACISA também oferece vagas por meio do Programa de
Financiamento Estudantil FIES, onde os candidatos que possuam nota obtida
no ENEM (ao menos 450 pontos e néo tenha zerado a redacéo) a partir de
2010;

c) Financiamento Interno

d) Planos de Negociacdo de Débitos

e) Convénios de Descontos

Para fazer a gestao do apoio financeiro prestados aos estudantes, a FACISA conta
com o Setor de Beneficios, vinculado ao departamento financeiro da instituicdo e tem
por finalidade principal o atendimento dos estudantes, orientando-os acerca dos
processos inerentes a cada programa de apoio financeiro e executando o0s
procedimentos necessarios para a contratacdo de cada um deles.

1.7. MONITORIA

Considerando que a atividade de monitoria € importante para a formacao académica
e profissional do aluno, uma vez que possibilita sua integracdo com a vida
universitaria, bem como a iniciagdo com a pratica docente; a FACISA mantém um
programa de Monitoria que funciona sob a coordenacao do CEPIC — Coordenacao de
Extensdo, Pds-Graduacao e Iniciagdo Cientifica.

Dentre os principais objetivos do programa pode-se ressaltar a promoc¢éo de melhoria
no processo de ensino-aprendizagem, na cooperacao entre docentes e alunos nas
atividades de ensino e ainda oferecer suporte ao corpo docente para 0
desenvolvimento de novas praticas pedagdgicas e metodologias de ensino.

Editais para a selecdo de monitores séo publicados semestralmente, informando as
vagas disponiveis e 0s requisitos para inscricdo e ingresso na atividade.

A atividade de monitoria também agrega muito valor ao curriculo do aluno, por isso é
tdo importante a sua participacao.
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Maiores informacdes sobre o programa de Monitoria podem ser obtidas através do e-
mail: cepic@facisaunai.edu.br

2. INFORMACOES ACADEMICAS
2.1. DIRECAO ACADEMICA

Exercida pelo Diretor Académico, nomeado pelo Diretor Geral da FACISA, a direcéo
académica atua para ver implementadas as politicas de ensino, pesquisa e extensao
da instituicdo, trabalhando sempre em conjunto com érgaos para garantir que todas
as atividades pedagdgicas acontecam conforme regulamentado e culminando em um
ensino e formacgéao de qualidade.

Contato:
diretoracademico@facisaunai.edu.br

2.2. COORDENACAO DE CURSO

O Coordenador de Curso € um agente facilitador de mudancas no curso, no
comportamento dos docentes e dos colaboradores. Suas atividades envolvem
funcbes politicas, gerenciais, académicas e institucionais. E ele o responséavel por
supervisionar as atividades especificas para o funcionamento do curso.

Ele é um verdadeiro mediador dos segmentos académicos - Docente, Discente,

Direcdo — promovendo a articulacdo dos trabalhos com vistas a realizacdo dos
objetivos do curso.

Fale com seu coordenador:

e enfermagem@facisaunai.edu.br
farmacia@facisaunai.edu.br
medicinaveterinaria@facisaunai.edu.br
psicologia@facisaunai.edu.br
servicosocial@facisaunai.edu.br

2.3. CALENDARIO ACADEMICO

O Calendario Académico é o documento que ira conduzir as atividades do semestre
letivo, portanto, com vigéncia semestral. Nele estaréo dispostos o inicio e término do
semestre letivo, periodo de avaliacbes, prova substitutiva, datas previstas para
realizagfes de diversas atividades pedagdgicas, prazos para requerimentos diversos,
reunides dos orgaos colegiados e CPA, dentre outros.

Estar atendo ao calendario académico é fundamental para se ter uma boa
organizacao de suas atividades, o que contribuira positivamente no seu desempenho.
O calendario pode ser acessado pelo ambiente do aluno no Virtual Class e também
no site da FACISA: www.facisaunai.edu.br.

2.3. MATRICULA

A matricula constitui ato formal de ingresso do académico nos cursos da FACULDADE
FACISA e estabelece um compromisso de natureza bilateral, gerando direito e



mailto:cepic@facisaunai.edu.br
mailto:diretoracademico@facisaunai.edu.br
mailto:enfermagem@facisaunai.edu.br
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Manual do Académico
Faculdade de Ciéncias da Saude de Unai - FACISA

deveres entre as partes e a aceitacdo pelo académico das resolucbes e normas
contidas no Regimento Geral.

Realizar-se-a, segundo prazos estabelecidos no calendario académico, junto a CAD
e por meio de requerimento acompanhado dos seguintes documentos:
|. Certificado ou historico de curso de Ensino Médio ou equivalente;
II. Prova de quitacdo com os servi¢cos militar;
I1l. RG e CPF;
IV. 02 (duas) fotografias 3 x 4 (recentes e iguais);
V. Certidao de Nascimento ou Casamento;
VI. Titulo eleitoral e certiddo de quitacéo eleitoral;
VII. Comprovante de endereco atual.

A matricula para ser efetivada devera ser acompanhada do Comprovante de
pagamento e assinatura do contrato de prestacdo de servigos.

Para aqueles académicos que efetuarem a matricula fora do prazo estabelecido no
calendéario, a mesma somente se efetivard se a carga horaria jA ministrada néo
ultrapassar os 25% (vinte e cinco por cento) do total de horas previstas para o periodo.

2.4. RENOVACAO DE MATRICULA

A matricula devera ser renovada, pelo académico, semestralmente e nos prazos
estabelecidos no calendario. A ndo obediéncia dos prazos estabelecidos para a
renovacdo da matricula configura o rompimento do vinculo do académico com a
instituicdo e, portanto, sera entendida como abandono do curso. O requerimento de
matricula deve acompanhar o comprovante de pagamento da 12 parcela do semestre
(Janeiro — para o 1° semestre de cada ano e Julho — para o segundo semestre de
cada ano), conforme contrato com a mantenedora, assim como a quitacdo do
semestre anterior e nada consta da Biblioteca e Tesouraria.

Podera matricular-se no semestre subsequente o académico aprovado em todas as
disciplinas ou que possuir até 3 (trés) dependéncias, conforme Regimento Geral.

2.5. TRANCAMENTO DE MATRICULA

O trancamento de matricula sera requerido a secretaria da faculdade, ndo sendo
permitido trancamento parcial. Uma vez solicitado, sera efetuado o trancamento da
matricula em todas as disciplinas nas quais o0 aluno se encontra matriculado no
semestre.

O requerimento deve informar por quando tempo o aluno pretende permanecer com
a matricula trancada, ndo podendo esse prazo ser superior a 02 (dois) anos, incluindo
aquele em que foi concedido o trancamento.

O trancamento pode ser renovado por mais um periodo, mediante a renovacdo da
matricula. Ele interrompendo as obrigacbes financeiras do aluno para com a
instituicdo a partir do més subsequente ao trancamento da matricula e ndo assegura
ao aluno o reingresso no curriculo que cursava, ficando o mesmo sujeito a um
processo de adaptacdo quando do retorno a IES.
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Requisitos para trancamento de matricula:
a) Ter cursado pelo menos um semestre por completo
b) Nao possuir débitos de mensalidades, matriculas, rematricula e outros de
qualquer natureza junto a instituicao.
c) Terfrequentado, no minimo, 75% da carga horéria prevista para cada disciplina

2.6. CANCELAMENTO DE MATRICULA

O cancelamento de matricula podera ser solicitado pelo académico em qualquer
época do semestre letivo, desde que ndo esteja em débito com a Faculdade. No
entanto, somente cabera devolucdo, nos termos da lei, de 70% (setenta por cento)
dos valores pagos pelo aluno, desde que tenha requerido o cancelamento antes do
inicio das aulas do periodo letivo.

2.7. TRANSFERENCIAS

A instituicdo aceitara a transferéncia de académicos regulares provenientes de cursos
idénticos ou afins. Isso ocorrera na hipotese de existéncia de vagas e mediante
aprovagao em processo seletivo.

Os estudos realizados pelo requerente, com éxito, em curso devidamente
autorizado/reconhecido, serdo aproveitados de acordo com o disposto no Regimento
Interno da Instituicdo para o aproveitamento de estudos.

O aluno recebido por meio de transferéncia estara sujeito as adaptacdes curriculares
que se fizerem necessarias.

2.8. APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

O aluno que tenha cursado outra graduacao anteriormente, podera requerer, mediante
processo formalizado junto a Secretaria Académica, o aproveitamento de disciplinas
cursadas, a fim de obter crédito concedido nas disciplinas do curriculo do curso atual.

O requerimento de aproveitamento de disciplinas devera ser acompanhado de
histérico e plano de ensino das disciplinas cursadas com éxito, emitido pela instituicdo
de origem. O processo sera analisado pela coordenacgao do respectivo curso, a quem
cabe deferir (ou ndo) a concesséo dos créditos, observando 0s seguintes requisitos:

a) Carga Horaria da disciplina cursada devera ser de, no minimo, 50% da carga
horéaria da disciplina na qual se pretende ter o crédito concedido.

b) Os conteudos programaticos das disciplinas curdas e disciplinas oferecidas na
FACISA, deverdo ser compativeis.

2.9. REGIME DE ESTUDOS ESPECIAIS AUTONOMOS — REEA

O Regime de Estudos Especiais Autbnomos constitui-se como uma forma de garantir
acessibilidade e continuidade de estudos aquele aluno que, justificadamente,
necessite se afastar das atividades em sala de aula por periodo igual ou superior a 15
dias corridos.
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O REEA devera ser requerido junto a secretaria académica, em formulario proprio,
acompanhado de atestado médico ou odontolégico que determine o afastamento do
aluno pelo periodo supramencionado e especificando 0s meios pelos quais o aluno
pode ser contatado (telefone, e-mail).

O formulario para a solicitacdo deste, bem como outros servicos da CAD encontra-se
disponivel no link:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpOLScWMTpFbD7hr31vFEZIswLjJYO4LuHpXi
LCpYSHXRFOTXMLCyw/viewform

O processo serd encaminhado a Coordenacdo de Curso que dara o devido
andamento ao mesmo, considerando as especificidades de cada situagéo.

2.10. PLANOS DE ENSINO E CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Os planos de ensino e cronograma de atividade de cada disciplina e serao
apresentados pelo professor na primeira semana letiva do periodo e ainda
permanecerdo disponiveis para acesso no portal do aluno no virtual class, mesmo
apo6s a concluséo da disciplina.

O plano de ensino e um documento base, onde estd previsto o conteldo a ser
ministrado nas disciplinas, as habilidades e competéncias que ela pretende
desenvolver, objetivos, a metodologia que serd utilizada, referéncias bibliograficas e
0 processo de avaliagao.

No cronograma e atividades € o que o proprio nome sugere, uma verdadeira agenda,
baseada no calendario académico, que especifica as atividades previstas para cada
data, permitindo ao aluno uma melhor organizacao e preparacéo nos estudos.

2.11. AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

A avaliagdo do desempenho académico desenvolvida pela FACISA leva em
consideracao a formacédo do pensamento critico-reflexivo e a aquisi¢cao de habilidades
e competéncias. Para tanto, encontra-se estruturado da seguinte forma:

a) Serao distribuidos 10 (dez) pontos no semestre, sendo de 6 (seis) pontos a
nota minima para aprovacao;

b) As avaliagcbes serdo realizadas em dois Bimestres B1 e B2, onde serdo
distribuidos 10 (dez) pontos em cada bimestre;

B1: serarealizada avaliacéo escrita no valor de 7 (sete) pontos e 3 (trés)
pontos serdo de distribuicdo conforme estratégia pedagdgica e metodologica
do professor;

B2: ser& realizada uma avaliagdo escrita no valor de 3,5 (trés e meio)
pontos e uma avaliacao de habilidades praticas abrangendo o contetudo global
do semestre no valor de 3,5 (trés e meio) pontos e, ainda, 3 (trés) pontos serao
de distribuicdo conforme estratégia pedagogica e metodologica do professor;

€
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c¢) Ao final do semestre sera realizada a média aritmética das notas obtidas nos
dois bimestres, o que correspondera a nota final do aluno: B1 + B2/2

d) Provas Substitutivas: O discente que deixar de comparecer a UMA das
provas bimestrais regulares (B1 ou B2), ou que tenha alcangado nota final
insatisfatoria no semestre, podera submeter-se a UMA prova Substitutiva em cada
componente curricular (disciplina), a ser realizada ao final do semestre letivo, de
acordo com o previsto no Calendario Académico. O resultado obtido na prova
substitutiva, ir& substituir a menor nota bimestral (B1 ou B2) e sera calculada nova
meédia, onde o aluno devera obter nota minima de 6,0 (seis) pontos para ser aprovado
na disciplina.

e) Para as avaliacdes escritas € estabelecido o padrao de 12 questdes, sendo
2 questdes discursivas (cada uma com valor de 1,0 ponto no B1 e 0,5 ponto no B2) e
10 questdes objetivas (cada uma com valor de 0,5 ponto no B1 e 0,25 ponto no B2);

f) N&o h& cobranca de taxa para realizacdo de prova substitutiva,

g) As provas bimestrais, assim como as provas substitutivas acontecerdo em
semanas especificas, previstas em calendéario académico;

2.12. REVISAO DE PROVA

As notas serdo divulgadas no prazo maximo de quinze dias Uteis, a contar da data de
sua realizacdo, exceto em situacdes excepcionais, previstas no plano de ensino, ou
em casos de forga maior, caracterizados na Lei Civil como acontecimentos estranhos
a acdo ou a vontade humana, de efeitos previsiveis ou imprevisiveis, porém
inevitaveis.

Apés a divulgacdo de cada nota, serd concedido o direito a periodo de vista da
atividade avaliativa, num prazo maximo de trés dias Uteis, contados da data de
divulgacao do resultado. A vista de prova sera requerida diretamente ao docente da
disciplina.

2.13. FREQUENCIA

A frequéncia as aulas e as demais atividades académicas nas disciplinas é obrigatoria,
devendo atingir, no minimo, o percentual de 75% (setenta e cinco por cento) de
comparecimento as aulas e atividades. O académico que nao obtiver a frequéncia
minima sera considerado reprovado na disciplina, independente da media final obtida.

75% (minimo de | 25% (maximo de
CH Total da frequéncia faltas permitidas)
Disciplina exigida para
aprovacao)
40 30 10
60 45 15
80 60 20
100 75 25
120 90 30
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\ 140 105 35

2.14. DEPENDENCIA

Nos termos do Regimento Geral da Instituicdo, considera-se em Dependéncia, o aluno
gque ndo obtiver aproveitamento satisfatorio na disciplina (média minima de 6,0
pontos), mesmo apds realizacdo da prova substitutiva ou, apesar de obter resultado
satisfatorio, ndo possua a frequéncia minima exigida (75% da carga horaria).

Podera ser promovido ao semestre seguinte o aluno com dependéncia em até 3 (trés)
disciplinas, devendo o mesmo matricular-se, obrigatoriamente nas disciplinas, nas
quais ficou dependente, salvo se as mesmas nao estiverem sendo oferecidas.

No caso em que as disciplinas em que o aluno foi reprovado ndo estiverem sendo
oferecidas no semestre subsequente, o aluno reprovado em até trés disciplinas
poderd prosseguir estudos matriculando-se nas disciplinas que nao exijam pré-
requisitos das dependéncias.

A matricula de alunos dependentes nas disciplinas do novo semestre letivo devera ser
processada, respeitando-se a compatibilidade de horario, uma vez que ha em todas
as disciplinas as mesmas exigéncias de frequéncia e aproveitamento estabelecidas
nos artigos anteriores.

2.15. ESTAGIOS, TCC E ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Cada curso de Graduacdo tem sua constituicdo regulamentada por uma norma
denominada Diretriz Curricular Nacional — DCN que devem seu obrigatoriamente
observada pelas instituicbes de ensino superior no planejamento curricular de seus
CUrsos.

A DCN prevé, portanto se determinado curso deve realizar Estagio Curricular
Obrigatdrio, deve exigir a producéo do Trabalho de Concluséo de Curso, bem como a
realizacdo de atividades complementares. Além de enumerar esses e outros
componentes, as DCNs determinam a carga horaria que deve ser destinada a essas
atividades.

Portanto, ao ingressar em um dos cursos de graduacéo da FACISA, a coordenacao
de curso ira informa-lo acerca da realizacdo, da carga horaria e dos procedimentos a
serem adotados para a realizacédo dos Estagios Curriculares, Trabalho de Conclusao
de Curso e Atividades Complementares, sempre que a DCN desse curso trouxer a
previsao de tais atividades.

E importante ressaltar que algumas dessas atividades poderdo demandar
disponibilidade de horario além do previsto para as aulas teérico-praticas, como no
caso de estagios curriculares, por exemplo, que séo realizados de acordo com a
disponibilidade dos campos de estagio. Cada coordenacao de curso informaré a seus
discentes as rotinas das atividades do curso que demandem dedicacao de horario
além do previsto para as aulas tedérico-praticas.

G5
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2.16. ATIVIDADES INTEGRADORAS DE EXTESAO (AIE)

Com vistas ao atendimento da normativa trazida pela Resolucdo CNE/CES n° 07 de
18 de dezembro de 2018 e por entender que o éxito do processo de ensino-
aprendizagem, quanto a aquisicdo das habilidades e competéncias necessarias
profissionais, esta essencialmente atrelado a associagéo de teoria e préatica, a FACISA
incluiu nos curriculos de todos os seus cursos de graduacdo as Atividades
Integradoras de Extenséo — AlE.

Com um plano de curso voltado as especificidades de cada curso e de cada etapa da
formacdo, as Atividades Integradoras de Extenséo — AIE introduziram no processo de
ensino-aprendizagem uma metodologia inovadora, posto que foram constituidas
como uma ferramenta promotora da interdisciplinaridade e da interacdo entre
estudantes e sociedade, permitindo aplicarem, o conhecimento cientifico e tecnol6gico
adquiridos, junto aos agentes do meio externo.

Fique atendo aos informes e orientacdes divulgados pela coordenacdo de curso e
docentes acerca do desenvolvimento da AIE na sua turma e aproveite ao maximo o
conhecimento e experiéncia que elas trardo para a sua formacéao.

3. BIBLIOTECA

A Biblioteca Académica da FACISA é um orgao de apoio académico e destina-se a
disponibilizagdo de recursos bibliograficos, informacionais, tecnolégicos e acesso a
informacédo, em especial a comunidade académica, para o desenvolvimento de
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, mas também a sociedade em geral, que
desejar pesquisar e utilizar as salas de leitura e acervo.
O acervo contempla as areas de humanas, exatas e bioldgicas oferecendo aos seus
usuarios livros, revistas, periddicos, e um banco de Trabalhos de Conclusao de Curso
— TCC dos cursos de graduacéo da FACISA.
Séo servigos oferecidos pela Biblioteca da FACISA:

a) Consulta ao Acervo

b) Empréstimo para utilizacéo no local

c) Empréstimo domiciliar com prazo maximo de 15 dias

d) Renovacédo de empréstimo on-line por até trés vezes (salvo se houver reserva)

e) Renovacéo presencial, apos a terceira renovagao on-line

f) Reserva on-line

A nao devolucdo do material emprestado ou a néo renovacao (nos casos previstos
para renovacao), findo o prazo previsto, gera multa para o usuario. O débito de multas
impede que o usuario realize novos empréstimos até que se regularize a situacao.

A Biblioteca Académica da FACISA dispde de regulamento proprio, no qual estédo
dispostas as normativas para sua utilizacdo. Conhecga esse regulamento para um
melhor aproveitamento dos servigos.

Horario de Funcionamento: 08h as 22h, de segunda a sexta.
(possiveis adequacdes no horéario de funcionamento serdo previamente divulgadas)

Contato: biblioteca@facisaunai.edu.br
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Acesse informacdes e consulta ao acervo https://www.facisaunai.com.br/biblioteca/

4. LABORATORIOS

Os Laboratérios Didaticos, Académicos e de Iniciacdo Cientifica da FACISA,
constituem o Centro de Praticas Académicas da FACISA, localizado a Av. Governador
Valadares n° 1030.

Possuem uma infraestrutura atualizada e totalmente direcionada ao excelente
atendimento das necessidades pedagdgicas para a realizacdo das aulas préticas e
tedrico-praticas dos cursos de graduacdo e ainda as atividades de extensdo e
iniciacao cientifica.

Os laboratérios possuem coordenacao prépria e subordinada a direcdo académica,
sendo responsavel pelo planejamento estratégico e acompanhamento sistematizado
das atividades desenvolvidas, afim de garantir que os laboratérios tenham seu
maximo aproveitamento alcancado e garantam uma formacdo de qualidade aos
nossos alunos.

Para melhor utilizacdo é importante que o aluno conheca o Regulamento dos
Laboratério e Manual de Biosseguranca dos Laboratdrios. A coordenacao de cursos
e ainda, os docentes, também informarédo sobre vestimentas, EPI's e demais regras
pertinentes, de acordo com a particularidade de cada curso, cada componente
curricular e cada laboratério a ser utilizado.

Contato: coordenacaolaboratorio@facisaunai.edu.br

5. FORMAS DE INGRESSO
5.1. PROCESSO SELETIVO

A FACISA realiza, semestralmente, processo seletivo para ingresso em seus cursos
de graduacdo. Esse processo € regulamentado por edital proprio, publicado pela
direcdo geral da instituicAo especificamente para cada semestre e no qual estao
previstas dentre outras informacgfes, o nUmero de vagas disponibilizadas, os cursos,
turnos e forma de selecéo (prova tradicional, prova agendada, aproveitamento de nota
do ENEM, etc.)

Os Editais sdo sempre disponibilizado na pagina do processo seletivo, no site
institucional (www.facisaunai.com.br ), divulgados em todas as redes sociais oficiais
da instituicdo e ainda, publicado em jornal impresso de grande circulagé&o.

5.2. PROUNI

Os alunos selecionados para as bolsas disponibilizadas pela FACISA por meio do
Programa Universidade para todos — PROUNI sdo dispensados da realizacdo de
processo seletivo convencional, bem como de processo seletivo complementar para
ingresso pelo programa.

Para se candidatar a uma bolsa de estudos do PROUNI, seja ela integral ou parcial,
€ necessario que candidato tenha realizado o Exame Nacional do Ensino Médio —
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ENEM do ano anterior e, de posse do resultado no exame, ele deve realizar inscricao
no portal do PROUNI ( http://prouniportal.mec.gov.br/ ).

Esse € um programa do governo federal e, portanto, tem suas normas, prazos, editais
de inscricfes e toda regulamentacdo prevista em legislacdo especifica e cargo do
Ministério da Educacao.

5.3. TRANSFERENIAS

Outra forma de ingresso aos cursos de graduacdo da FACISA é por meio da
transferéncia e seguem o disposto no item 2.7 deste manual.

5.4. OBTENCAO DE NOVO TiTULO

Essa modalidade de ingresso, destina-se aquele candidato que ja possui um diploma
de curso superior, independe de qual &area do conhecimento pertence, e que deseja
realizar um de nossos cursos. Esse candidato também devera se submeter a
realizacdo e aprovagdo em processo seletivo, bem como podera se beneficiar do
aproveitamento de disciplinas estudadas no curso anterior, desde que atendidos os
requisitos necessarios.

5.5. ALUNO ESPECIAL

E admitida a matricula de portadores de diploma de curso superior para cursar
periodos ou disciplinas isoladas, na hipétese de existéncia de vagas e mediante
processo seletivo.

6. CPA E AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

A autoavaliacao institucional, foi instituida pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior — SINAES (Lei 10.861 de 14abr2004) e deve ser entendida como
um processo pelo qual a Instituicdo, com a participacéo de todos 0s seus segmentos,
se analisa internamente, objetivando relacionar o que é com o que deseja ser, assim
como as suas realiza¢des, 0 modo como se organiza e atua, permitindo uma melhor
gestédo e consequente crescimento da instituicao.

A Comissao Propria de Avaliacdo — CPA é responsavel pela conducgéo dos processos
da autoavaliacdo institucional, desde a sua sistematizacdo até a prestacdo das
informacgdes solicitadas pelo Governo Federal. A CPA da FACISA busca, através da
autoavaliacao institucional, oferecer ferramentas para o planejamento pedagogico e
administrativo da Instituicdo, com o0 objetivo de contribuir para o aprimoramento da
qgualidade académica. Os instrumentos avaliativos sdo construidos de maneira que
possam diagnosticar as potencialidades, para que essas sejam enaltecidas, bem
como diagnosticar as fragilidades, para que sejam implementadas a¢cbes que visem
fortificar os pontos fracos apontados. Participe do processo de autoavaliacédo
institucional, e contribua para a melhoria da FACISA.

Acesse informacdes da CPA da FACISA e os relatorios com os resultados da
autoavaliacao institucional em https://www.facisaunai.com.br/cpa/
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Fale com a CPA: cpa@facisaunai.edu.br

7. ENADE

Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes — Enade, instituido pelo Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES, avalia o rendimento dos
concluintes dos cursos de graduacdo em relacdo aos conteudos programaticos
previstos nas diretrizes curriculares dos cursos, o seu desenvolvimento de
competéncias e habilidades necessarias a formacao geral e profissional, e o nivel de
atualizacao desses estudantes concluintes.

o Enade integra o SINAES em conjunto com Avaliagcdo de cursos de graduacao e
pela Avaliacdo institucional. Esse tripé avaliativo permite conhecer a qualidade dos
cursos e instituicées de educacao superior no pais.

A inscricdo é obrigatoria para estudantes ingressantes e concluintes habilitados de
cursos de bacharelado e superiores de tecnologia que pertencam as areas de
avaliacdo da edicdo, sendo que os cursos de uma mesma area passam pelo ENADE
a cada trés anos. A situacdo de regularidade do estudante € registrada no historico
escolar.

8. INICIACAO CIENTIFICA E EXTENSAO

As politicas de iniciacao cientifica e extensdo da FACISA funcionam a cargo da CEPIC
— Coordenacao de Extenséo, Pds-graduacao e Iniciacao Cientifica.

Para participar dos programas desenvolvidos por essa coordenacao fique atento as
publicacdes de editais, aberturas de inscricbes e normativas divulgadas por meio do
site institucional, dos murais de avisos e também em nossas redes sociais oficias.

As atividades de iniciagcdo cientifica e extensdo sdo fundamentais para o
enriguecimento do curriculo e da formacdo do académico.

Informe-se por meio do cepic@facisaunai.edu.br
9. SISTEMA ACADEMICO
9.1. VIRTUAL CLASS

O Virtual Class é o sistema de gestdo académica utilizado pela FACISA pelo qual o
aluno tem acesso a todos 0s seus registros académicos (frequéncia e
aproveitamento), acesso a conteudo de aulas disponibilizados pelos professores,
cronograma das aulas, plano de ensino da disciplina, calendario académico.

Por meio desse portal o aluno pode ainda requerer documentos junto a secretaria
académica, consultar o acervo da biblioteca, fazer reserva de livros e renovacao on-
line, gerar boleto das mensalidades e muitas outras funcionalidades.
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O aluno é cadastrado para utilizacdo do sistema desde o momento da matricula e
todos os seus registros permanecem disponiveis, mesmo com a progressdo de um
periodo para o semestre seguinte.

No caso de davidas sobre a utilizacao do virtual class entre em contato:
suportevirtualclass@facisaunai.edu.br

9.2. MOODLE

E um sistema de gerenciamento de aprendizado, que oferece a possibilidade de
disponibilizar contetdos de forma online.

O aluno da FACISA possui acesso ao Moodle e por meio dele tem acesso aos
conteddos das aulas e materiais complementares disponibilizados pelos professores.

No caso de duvidas sobre a utilizacdo do Moodle, entre em contato:
informatica@facisaunai.edu.br

PREZADO ALUNO,

MAIS UMA VEZ EXPRESSAMOS NOSSA SATISFACAO EM RECEBE-LO EM NOSSA INSTITUICAO E
AGRADECEMOS A CONFIANGA EM NOS DEPOSITADA PARA CONTRIBUIR COM ESSA IMPORTANTE
ETAPA DE SUA VIDA, A FORMAGAO PROFISSIONAL.

COLOCAMO-NOS SEMPRE A DISPOSICAO DE NOSSO ALUNO PARA SUGESTOES, ELOGIOS E
TAMBEM DIRIMIR EVENTUAIS SITUAGOES CONFLITIVAS QUE VENHAM A SURGIR.

NOSSO ALUNO E O NOSSO MAIOR PATRIMONIO, E A CONCRETIZACAO DA NOSSA MISSAO
INSTITUCIONAL DE FORMAR PROFISSIONAIS DE EXCELENCIA!

SEJA BEM VINDO A FACISA! VAMOS JUNTOS TRABALHAR A CONSTRUGAO DO CONHECIMENTO E
POR MEIO DELE, PROMOVER UM MUNDO MELHOR!
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